
 
การกำหนดรหัสบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ผสมเทียม 

 

ศูนย์ฯ ปีท่ีทำบัตร ประเภทเจ้าหน้าที่ ลำดับเลขท่ี 
 
  การกำหนดรหัสเจ้าหน้าที่ผสมเทียม ประกอบด้วยชุดเลขหมายจำนวน 8 หลัก โดยเลขหมายหลักที่ 1 แทน
ชื่อศูนย์วิจัยการผสมเทียมและเทคโนโลยีชีวภาพต่างๆ ที่กำกับงานทะเบียน, เลขหมายหลักท่ี 2-3 แทนปี พ.ศ.ที่ออกบัตร  
(ใช้ 2 หลักสุดท้ายของปี พ.ศ.), เลขหมายหลักท่ี 3 แทนประเภทเจ้าหน้าที่ผสมเทียม แบ่งเป็น 3 ประเภทตามที่กำหนด และ
เลขหมายที่ 5-8 แทนลำดับตัวเลขที่ของผู้ขอมีบัตร 
 

รหัสศูนย์ฯ ประเภทผู้ให้บริการผสมเทียม 
A = ศูนย์ฯ สระบุรี   กลุ่มเจ้าหน้าที่ผสมเทียม 
B = ศูนย์ฯ ชลบุรี 1 = ข้าราชการ 
C = ศูนย์ฯ นครราชสีมา 2 = พนักงานราชการ/ลูกจ้างชั่วคราว 
D = ศูนย์ฯ ขอนแก่น    
E = ศูนย์ฯ เชียงใหม่   กลุ่มอาสาผสมเทียม 
G = ศูนย์ฯ พิษณุโลก 3 = พนักงานผสมเทียม 
H = ศูนย์ฯ ราชบุรี    
J = ศูนย์ฯ สุราษฎร์ธานี    
K = ศูนย์ฯ สงขลา    
L = ศูนย์ฯ อุบลราชธานี    
      

ตัวอย่าง รหัสเจ้าหน้าที่ผสมเทียม A4820034 หมายความว่า เจ้าหน้าที่ผสมเทียมคนนี้ขึ้นทะเบียนที่ศูนย์วิจัยการผสมเทียม
และเทคโนโลยีชีวภาพสระบุรี ออกบัตรให้ในปีพ.ศ. 2548 เป็นพนักงานราชการ มีลำดับเลขที่ 34 
 
 
ลักษณะรูปแบบบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ผสมเทียม (ดาวน์โหลดได้ที่เว็บไซต์ สทป. หัวข้อ Download) 
ข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างชั่วคราว  ใช้บัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ผสมเทียม หัวบัตรเป็นสีเขียว 
พนักงานผสมเทียม      ใช้บัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ผสมเทียม (พนักงานผสมเทียม) หัวบัตรเป็นสีฟ้า 
 
อายุบัตร 
บัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ผสมเทียม  มีอายุบัตร : ข้าราขการ  5 ปี, พนักงานราชการและลูกจ้างชั่วคราว 3 ปี 
บัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ผสมเทียม (พนักงานผสมเทียม) มีอายุบัตร 3 ปี 
 
รูปถ่าย สำหรับขอมีบัตรฯ ต้องมีอายุไม่เกิน 6 เดือนนับจากวันที่ถ่ายรูป 


