
 
รายละเอยีดตวัชีว้ดัสำหรบัการประเมนิผลการปฏบิตัริาชการ 

สำนักเทคโนโลยชีวีภาพการผลติปศสุตัว์ 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
ชือ่ตวัชีว้ดั : งาน ISO/IEC 17025/2017 
นำ้หนกัตวัชีว้ดั : ร้อยละ 15 
คำอธบิายตวัชีว้ดั : ระดับความสำเร็จของการบริหารการดำเนินการต่ออายุ/รักษาระบบ การรับรอง
ความสามารถห้องปฏิบัติการทดสอบ ตามมาตรฐาน ISO/IEC 17025/2017 โดยคิดเป็นความสำเร็จของผล
การปฏิบัติงาน การดำเนินการต่ออายุ/รักษาระบบ การรับรองความสามารถห้องปฏิบัติการทดสอบ  
ตามมาตรฐาน ISO/IEC 17025/2017 
 
เกณฑ์การให้คะแนน รอบ 1/2569 : 

ระดบัคะแนน ค่าเปา้หมาย/รายละเอยีดการดำเนนิงาน 
1 จัดทำรายงานสรุปการดำเนินงาน และ จัดทำแผนงาน/ทบทวนความเสี่ยง/กำหนด

วัตถุประสงค์คุณภาพ 
2 ทบทวนข้อตกลงฯ กับหน่วยงานภายใน สทป. และ สำรวจความคิดเห็นของ

เจ้าหน้าที่เพ่ือการพัฒนา 
3 ประชุมทบทวนการบริหาร 
4 จัดทำแผนและดำเนินการเปรียบเทียบฝีมือฯ (Intralaboratory comparisons) 

และจัดทำแผนและดำเนินการเปรียบเทียบผลฯ (Interlaboratory comparisons) 
5 สำรวจและจัดทำแผนการฝึกอบรมบุคลากร 

 
เกณฑ์การให้คะแนน รอบ 2/2569 : 

ระดบัคะแนน ค่าเปา้หมาย/รายละเอยีดการดำเนนิงาน 
1 แผนการตรวจสอบเครื่องมือระหว่างใช้ ชุดที่ 1และ ชุดที่ 2 
2 การตรวจติดตามคุณภาพภายใน (Internal audit) 
3 การตรวจประเมินเพ่ืออายุการรับรองฯ (สมป.)  
4 สอบเทียบเครื่องมือ ตามแผนการตรวจสอบระหว่างใช้งานชุดที่ 1และชุดที่ 2  
5 ผลการปฏิบัติงาน ได้การรับรองต่ออายุ/รักษาระบบ จาก สมป. 

 
เงือ่นไข :   (ถ้ามี) การดำเนินงานจะต้องผ่านการดำเนินในลำดับก่อนหน้า 
 
แหล่งขอ้มลู / วธิีการจดัเกบ็ขอ้มลู /หลักฐานอา้งอิง 

1. รายงานผลการตรวจติดตามคุณภาพภายใน (Internal audit)ฯ 
2. รายงานผล ผ่านการตรวจประเมินการต่ออายุ/รักษาระบบ จาก สมป. 

ขอ้มลูพื้นฐานประกอบตวัชีว้ดั : 
            การจัดทำแผนการดำเนินการต่ออายุ/รักษาระบบ การรับรองความสามารถห้องปฏิบัติการทดสอบ 
ตามมาตรฐาน ISO/IEC 17025  
 

ผู้กำกับดแูลตวัชีว้ดั : นายณัฐนันท์ ศิริรัตนธัญญะกุล   


